Nous vous aiderons a fagconner
une carriére inspirante.

CREEZ LE PROGRES
AVEC NOUS



CE QUE NOUS
CROYONS

'S SOMMES

~70 000

Notre monde se développe, avec une population
mondiale et une urbanisation en expansion.

Dans quel monde voulez-vous vivre ? Une ville
verte ? Alimentée par les énergies renouvelables ?
Connecté grace a la mobilité verte ? Ou chacun
pourrait se loger ?

Chez Holcim, nous sommes motivés par notre
objectif de créer le progrés pour les individus et

la planéte en mettant en ceuvre notre expertise a
accélérer la transformation du monde en matiére de
décarbonisation.

Notre passion et notre culture de la haute
performance nous inspirent a fournir les solutions
de construction les plus innovantes et durables

a méme d’accélérer la transformation écologique
mondiale.
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Créer le progrés pourles individus et la planéte

commence par nous tous, ici, maintenant !

Pour faire une différence encore plus grande, nous
favorisons une culture de collaboration qui soutient
votre développement et vous poussera a donner le
meilleur de vous-méme au quotidien.

Nous pensons qu’en collaborant dans un
environnement inclusif ou chacun peut grandir et
prospérer, nous construirons le monde dans lequel
nous voulons tous vivre.

Nous mettons notre expertise a profit pour deveni
le leader mondial des solutions de construction

innovantes et durables. Rejoignez-nous et
participez a la création d’unavenir plus durable.

JAN JENISCH,
PDG, GROUPE HOLCIM
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Ventes nettes

organisation de R&D
dans notre secteur

Nous nous transformons pour devenir le leader
mondial des solutions de construction innovantes
et durables.

Notre activité se concentre sur quatre segments clés
: le ciment, les agrégats, le béton prét a lemploi et
les solutions et produits. La durabilité étant au coeur
de notre stratégie, nous devenons une entreprise

Abritant certaines
des marques

les plus fiables
au monde

100 Start-ups

— by . . 4
Ecosystéme d’innovation ouvert ’
/

Net- zefo 30

(2 données comparables)

-1500

brevets en

construction verte ' 'T;'j
£0,) - + de 40

\ partenarlats
projets de recyclage du CO, +universitaires

-~
- \

\@ 6 poles mondlaux
de R&D

net-zéro, ou les individus et les communautés

sont au coeur de notre réussite. Nous sommes a

la pointe de la construction circulaire en tant que
leader mondial du recyclage pour construire plus
avec moins. Notre équipe est composée de 70 000
personnes a travers le monde, passionnées par la
création de progres pour les individus et la planéte.
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Nous creons le
progres pour
les individus et
la planete

Chez Holcim, nous savons que les
progrés en matiere de construction
commencent ici, maintenant, avec
chacun d’entre nous.

Nous nous concentrons donc sur
trois domaines fondamentaux
poury parvenir.

Donner a la société des
infrastructures plus intelligentes

Nous utilisons des systémes sur mesure pour
permettre une mobilité plus écologique, des
énergies renouvelables et des installations
sanitaires essentielles.

Le progrés en action

En collaboration avec un éventail de partenaires,
des start-ups aux institutions universitaires,

nous développons une technologie en béton
magnétisable pour les surfaces de route qui
permet aux véhicules électriques de se recharger
sans fil pendant les déplacements. Connue sous
le nom de « charge inductive », cette solution
révolutionnaire a base de béton accélere la
transition vers l'e-mobilité.




~
-
=3 3
ANGLES y - "
MORTS ,

Jusqu’a présent, mon voyage chez
Holcim a été riche en aventures.
Ce fut une expérience formidable
/ de travailler avec une équipe de
professionnels, avec de nombreuses
années d’expérience, ce qui m’a
permis d’observer comment
chacun peut contribuer
avec son talent.

Favorise des solutions
de construction durables

LAVIE CHEZ HOLCI

Adopte Réussit
Uinnovation en équipe « Créer le progrés » chez
Holcim signifie que je participe

) . e . - s au développement d’un : L4 -
Créer le progres pour les individus et la planete engagement en faveur de la durabilité et de - \” produit essentiel qui répond < '
Nous pensons gu’en collaborant dans un linnovation, de votre confiance dans le pouvoir = = aux attentes du consommateur
environnement inclusif ou chacun peut grandir de la collaboration et de la diversité ou de votre = en matiére de durabilité et de

performance des produits.
Il est important pour ,j
moi de faire partie du
mouvement mondial

et prospérer, nous construirons le monde dans passion pour l'apprentissage.

lequel nous voulons tous vivre. Nous favorisons une culture de la collaboration

Chez Holcim, vous ferez partie d’'un groupe qui soutient votre développement grace a de résilience.
de 70 000 personnes passionnées, pionnieres des programmes d’apprentissage de classe
et tres performantes. Nos équipes s’inspirent mondiale et nous vous mettrons au défi de
mutuellement pour fournir les solutions de donner le meilleur de vous-méme chaque jour. - .
construction les plus innovantes et les plus Chez Holcim, vous pouvez concrétiser votre y
durables afin d’accélérer la transformation passion.
écologique mondiale. i . Favorise y Donne le
Lorsque vous créez le progrés avec nous, la croissance meilleur

Nous pensons que tout le monde contribue a vous pouvez vous attendre a faire partie d’'une Encourage les d’elle-méme e
quelque chose d’unique, qu'’il s’agisse de votre entreprise qui : perspectives diverses ‘
1



Cinq raisons de rejoindre Holcim:

1 Participer a la création du changement
que vous voulez voir dans le monde.

2 Accéder a une offre compeétitive et a
ses récompenses.

3 Développer vos compétences grace a des
programmes d’apprentissage de classe mondiale.

4 Acquérir une véritable expérience pratique dans
une organisation diversifiée.

5 Batirvotre carriere avec un leader mondial.

EZ CREER E%E]
5 AVECNOUS ? i tar

o

|
Postulez pour des postes vacants sur www.holcim.com/careers E . "




